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Reconnaissance du territoire
Les programmes, services et activités de Cornerstone Housing for

Women se déroulent sur les territoires traditionnels non cédés de la
Nation Algonquine Anishinaabe.

Les Peuples autochtones ont protégé et nourri ces terres depuis des
millénaires et continuent de le faire. Cornerstone respecte et

reconnaît les gardiens et gardiennes originaux de l'Île de la Tortue.
Nous poursuivons notre cheminement de réconciliation avec les

communautés autochtones.

Cette reconnaissance du territoire constitue une étape sur la voie de
la réconciliation entre les Peuples autochtones et les colons. Nous

nous engageons à poser des gestes concrets en faveur de la
guérison et du soutien aux communautés autochtones dans nos

programmes, services et milieux de vie.

Mission Vision

Nous offrons un continuum
de logements et de soutien
aux femmes et aux
personnes de diverses
identités de genre, de
manière inclusive et en
réduisant les obstacles.

Chaque personne dispose
d'un foyer au sein d'une
communauté qui la
soutient afin qu'elle vive
dans la dignité et l'espoir.
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INTRODUCTION
Alors que je réfléchis à ma première
année complète à titre de Directrice
générale, j'éprouve une profonde
gratitude envers les femmes et les
personnes de diverses identités de
genre qui appellent Cornerstone leur
chez-soi, envers le personnel qui se
présente chaque jour avec grâce et
compassion, et envers la communauté
de soutien qui continue de se tenir à nos
côtés dans notre mission. Je suis fière
de faire partie d'une équipe qui place
tant de soin et d'intention dans tous les
aspects de notre organisme.

Notre parcours aux côtés des personnes
que nous accompagnons dans nos
programmes est à la fois profond et
concret : répondre aux besoins
essentiels en matière de logement et
d'hébergement d'urgence, tout en
favorisant le sentiment d'appartenance,
la dignité et l’autonomie.

Chaque jour, nous sommes confrontés
aux dures réalités de notre secteur : le
nombre de personnes en situation
d'itinérance augmente, le nombre de
femmes et de personnes de diverses
identités de genre qui vivent de la
violence fondée sur le genre ne cesse  

la de croître, et la complexité entourant
santé mentale et la consommation de
substances monte en flèche. Ce sont des
réalités lourdes et immenses auxquelles
nous faisons face quotidiennement.
Néanmoins, nous tenons fermement à
notre mission et nos valeurs, et nous
continuons à oeuvrer vers notre vision —
où chaque personne dispose d'un foyer
au sein d'une communauté qui la soutient
afin qu'elle vive dans la dignité et l'espoir.

Aux donateurs et donatrices, bénévoles
et partenaires — merci. Votre confiance
nous permet de continuer à bâtir des
foyers et de l'espoir. À notre personnel et
à nos résidentes — votre force et votre
sagesse inspirent tout ce que nous
faisons. Ensemble, nous avons prouvé
que lorsque les femmes et les personnes
de diverses identités sont soutenues, des
communautés entières s'épanouissent.

Avec gratitude et espoir,
Anne Marie Hopkins, Directrice générale

Directrice générale
Anne Marie Hopkins

4



En terminant mon mandat à titre de
Président du conseil d'administration de
Cornerstone Housing for Women, je suis
rempli de gratitude, de joie et d'espoir.
Gratitude d'avoir fait partie de ce groupe
remarquable de résidentes, de membres
du personnel, de bénévoles, de
donateurs et donatrices, de partenaires
et de défenseurs qui soutiennent ce
travail empreint de sens. Joie de savoir
que Cornerstone fait une réelle
différence dans la vie de plus de 300
femmes et personnes de diverses
identités de genre chaque jour. Espoir
de savoir que, bien que le besoin
continue d'augmenter en taille, en
complexité et en urgence, notre capacité
à relever le défi continue de croître. Je
suis reconnaissant envers le leadership
de notre nouvelle directrice générale,
Anne Marie Hopkins, de l'équipe de
direction et de la passion et de
l'engagement du personnel à accomplir
notre mission. Je suis fier de dire « JE
SUIS UN BÉNÉVOLE DE
CORNERSTONE » et je continuerai à
enfiler mon équipement Cornerstone et
à aider comme je peux. Merci !

En tant que nouvelle directrice générale
des ministères communautaires du
diocèse anglican d'Ottawa, je suis
reconnaissante de la façon dont
Cornerstone continue de répondre à des
besoins extraordinaires, en adaptant et
en amplifiant son impact dans un
contexte de plus en plus complexe. La
dignité et l'espoir qu'il offre aux
personnes en situation d'itinérance à
Ottawa sont un puissant reflet de l'appel
évangélique à vivre en solidarité avec
les personnes et les communautés en
situation de vulnérabilité. Je rends grâce
pour le leadership de la Directrice
générale Anne Marie Hopkins, et pour le
dévouement du personnel, des
bénévoles et des donateurs et
donatrices, dont les efforts sont une
bénédiction pour beaucoup. Le soutien
et le plaidoyer de la future évêque
Kathryn Otley pour Cornerstone sont
manifestes dans son ministère au fil des
années. Ensemble, nous honorons
l'impact de Cornerstone en 2025 et nous
dirigeons vers l'avenir avec espoir et
détermination.

Mark Holzman, Président du
conseil d'administration

Victoria Scott, Directrice générale
des ministères communautaires
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Notre histoire

1
2

3 4

5 1 MacLaren Logement de soutien

2 Booth Logement de soutien

3 Princeton Logement de soutien

4 Eccles Logement de soutien

5 Carling Hébergement d'urgence

1989

2012

2018

2024

2024

Aujourd'hui, nous sommes fiers d'offrir
un hébergement d'urgence à jusqu'à
165 femmes et personnes de diverses
identités de genre chaque nuit; et un
logement permanent sécuritaire avec
des soutiens intégrés à plus de 150
femmes dans nos quatre communautés
de logement de soutien.

« Il y a environ 40 ans, je
dormais dans une boîte dans
un parc. Je n'avais nulle part où
aller. Quand je suis allée à
l'église où Cornerstone a
commencé, ils m'ont accueillie.
Avec Cornerstone, je sais que
j'aurai toujours un foyer. »

— Elizabeth, résidente en
logement de soutien

6

Cornerstone Housing for Women a débuté avec trois lits de
camp dans le sous-sol de l'église All Saints à Sandy Hill en
1983. Il s'agissait du premier refuge réservé aux femmes à
Ottawa. Au cours des 40 dernières années, nous avons
élargi nos programmes et services à travers la ville afin de
continuer à répondre aux besoins croissants des femmes et
des personnes de diverses identités de genre en situation
d'itinérance.



Services de
santé et de
bien-être

Formation aux
compétences

de vie et
soutien

Buanderie

Reconnexion avec
la communauté, la
culture et la famille

Repas

Soutien à la
gestion

financière

Soutien en
réduction

des méfaits

Les gestionnaires de cas soutiennent
les résidentes dans l'identification et la
poursuite de leurs objectifs uniques.

Gestion de cas

Le ou la aumônier(e) travaille aux côtés de
bénévoles formés pour soutenir les besoins
émotionnels et spirituels du personnel et
des résidentes.

Soins spirituels

Continuum de soins facultatif pour les
résidentes qui souhaitent maintenir un
certain soutien après avoir quitté
Cornerstone.

Suivi communautaire

Soins de
santé mentale

Services offerts

Nos services
Chez Cornerstone, nous sommes fiers d'offrir bien
plus que des bâtiments pour l'hébergement et le
logement — ensemble, nous créons des liens
communautaires, renforçons les compétences de vie
et aidons les personnes que nous servons à réussir
à long terme dans leur logement.
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Residents

Logement de soutien 2025
Chiffres clés Résidentes par
établissement :

Âge des résidentes en logement
de soutien :

18 à 40
ans

40 à 60 ans

60 ans et
plus

résidentes à Eccles

46

57%
Autres
incidents
liés à la
santé
mentale

21%
Appels à la

police

22% 
Appels aux
ambulanciers

résidentes à Princeton

42
résidentes à MacLaren

19
résidentes à Booth

42

54
interventions à MacLaren

en raison de problèmes de
santé

interventions à Booth en
raison de problèmes de

santé

180
8

114
interventions à Princeton
en raison de problèmes

de santé

129
interventions à Eccles en
raison de problèmes de

santé

Interventions en situation 
de crise par le personnel :



18 à 40
ans40 à 60

ans

60 ans et plus

Âge des résidentes à 
l'hébergement d'urgence :

Incidents critiques à 
l'hébergement d'urgence :

Hébergement d'urgence 2025
Chiffres clés

Diminution de 27 % du
séjour nocturne moyen

entre 2024 et 2025

27%
jours de séjour moyen à

l'hébergement

71
espaces de débordement

15
lits d'hébergement 

150 +

résidentes ayant besoin
d'un hébergement en

raison de leur statut de
réfugié

108
résidentes ayant besoin

d'un hébergement en
raison d'une situation 

de violence

123
Nombre de résidentes
ayant besoin d'un tabri
en raison de la perte de

leur logement

71

9

Nombre de résidentes
participant à notre

programme de
sensibilisation

27

53% Appels aux
ambulanciers

28% 
Appels à la
police

18.7% 
Autres

incidents liés
à la santé
mentale



Le nombre de femmes et de personnes de
diverses identités de genre en situation
d'itinérance continue d'augmenter. Le
loyer moyen sur le marché dépasse
2 000 $ par mois. Comment une personne
vivant avec le POSPH, qui reçoit au
maximum 1 400 $, ou avec l'OT, qui reçoit
au maximum 733 $ par mois, peut-elle se
permettre un loyer? Le système force les
gens à rester dans le secteur de
l'itinérance. Nous devons créer plus de
logements abordables et de soutien dans
notre ville.

durée annuelle
moyenne de séjour

(jours)

122

femmes adultes en
situation d'itinérance

1,789

885 
nombre annuel de nouvelles

arrivantes célibataires

Statistiques d'Ottawa

Statistiques nationales
Le système d'hébergement et de logement
laisse tomber les femmes. Les services
d'hébergement pour femmes sont sous-
financés et au-delà de leur capacité. À
l'échelle nationale, les femmes représentent
36 % des personnes en situation
d'itinérance. Pourtant, seulement 13 % des
lits d'hébergement leur sont dédiés. Nous
avons besoin d'un système qui place les
expériences des femmes et des personnes
de diverses identités de genre à
Cornerstone.

des personnes en situation
d'itinérance sont des

femmes

36%

170
durée moyenne de

séjour pour les
nouvelles arrivantes
célibataires (jours)

7%
des femmes vivent une

itinérance cachée

47%
des femmes et personnes de

diverses identités de genre citent
la violence conjugale comme
principale cause de perte de

logement
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01

Soins infirmiers

02
Soins en santé
mentale

Soins spirituels
autochtones

03

Soutiens culturels
04

Agents de soutien
par les pairs

05

Faites un don aujourd'hui pour
améliorer les soins de santé
des femmes dans notre ville.

Les cinq piliers de 
mieux-être :

26

BÂTIR DE MEILLEURS SOINS DE SANTÉ
Ayant vécu l'itinérance à différentes étapes de leur vie, Joanne, Kara et Krystal ont
trouvé le soutien et les soins dont elles avaient besoin pour rebâtir leur vie à
Cornerstone.

Le logement seul ne suffit pas. Quand la
porte se ferme, l'isolement et le désespoir
peuvent encore s'attarder chez les femmes
qui ont vécu des traumatismes, de
l'instabilité et de la violence. Elles ont
besoin de soins de santé accessibles et
bienveillants pour véritablement guérir.

Nous finançons cinq piliers de mieux-être
grâce à notre campagne Bâtir de meilleurs
soins de santé. Vous pouvez faire partie de
notre mission visant à améliorer les soins de
santé parmi les résidentes les plus
vulnérables de notre communauté.

Les soins de santé offerts dans nos
programmes sont essentiels au bien-être de
nos résidentes. Nos partenaires
communautaires offrent des programmes
innovateurs, cependant nous avons aussi
besoin de votre soutien pour étendre ces
programmes à toutes nos résidentes. 

11
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Résidence MacLaren
MacLaren a rouvert ses espaces
communs, permettant aux résidentes
de se retrouver, de participer à des
activités et de profiter d'expériences
partagées comme des soirées cinéma
et jeux. Cela contribue à rebâtir un
environnement communautaire fort,
solidaire et sécuritaire.

Notre programmation est conçue pour
favoriser l'autonomie — en enseignant
des compétences essentielles de vie
comme la cuisine, la gestion budgétaire
et les habiletés quotidiennes.

MacLaren a également aménagé un
nouveau jardin pour égayer le quartier.

SUR LES LOGEMENTS DE
SOUTIEN

Votre impact
Résidence Booth
Nous avons eu la joie de voir nos
salles communes des deuxième et
troisième étages réaménagées par
IKEA. Ces espaces rafraîchis
permettent aux résidentes d'y
trouver fierté et dignité. Ces espaces
sont essentiels pour favoriser la
connexion et la guérison. Nous
avons également pu installer la
climatisation dans les espaces
communs. Durant les chaleurs
estivales, cela a été essentiel pour
réduire les risques de coup de
chaleur et a permis aux résidentes
de se rassembler.
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Résidence Eccles
Nous sommes fiers de présenter un
groupe de soutien en matière de
dépendances, animé par notre
personnel. Cette initiative offre un
environnement sûr et bienveillant où les
personnes peuvent entamer ou
poursuivre leur cheminement de
rétablissement. Le groupe favorise la
connexion, réduit l'isolement et promeut
la guérison à travers des expériences
partagées. Nous sommes ravis
d'accueillir régulièrement Minwaashin,
ainsi que l'introduction de cercles de
guérison en partenariat avec Jenni's
Lodge. Ces programmes ancrés dans la
culture créent un espace de réflexion, de
guérison et de reconnexion.

Résidence Princeton
Princeton s'est associée à la Clinique
juridique communautaire de l'Université
d'Ottawa pour offrir un soutien juridique
ciblé aux résidentes. Cette collaboration
apporte des services juridiques
directement aux locataires confrontées à
des défis complexes et multiples,
contribuant à réduire les obstacles liés
aux coûts et aux délais d'accès à l'aide.
Ce service contribue à stabiliser les baux
et à responsabiliser les résidentes. Nous
collaborons avec Ottawa Inner City Health
pour offrir un service de réduction des
méfaits aux résidentes une journée par
semaine. Ce service est essentiel pour
améliorer la sécurité, la stabilité et le bien-
être général des résidentes.

13

SUR LES LOGEMENTS DE
SOUTIEN

Votre impact



575
femmes et personnes
de diverses identités

de genre

En 2025, l'hébergement d'urgence de Cornerstone a soutenu
575 femmes et personnes de diverses identités de genre —
une augmentation de 28 %, dont 408 personnes de retour. Cela
démontre les lacunes persistantes en matière de logement
stable à long terme. Bien que la durée du séjour soit restée
constante, les besoins des personnes que nous servons sont
devenus plus complexes. Nous sommes l'endroit vers lequel les
gens se tournent lorsqu'ils n'ont nulle part où aller. En
répondant aux besoins essentiels des femmes en crise, elles
peuvent se concentrer sur leur guérison au lieu de se demander
où elles vont dormir ou trouver leur prochain repas.

Vous donnez aux femmes un endroit pour se reposer et se
sentir en sécurité. Vous nous avez aidés à recueillir 131 000
$ pour de nouveaux lits d'hébergement. Merci à tous ceux
et celles qui ont contribué!

Donner de l'espoir
HÉBERGEMENT D'URGENCE

Vous pouvez soutenir une femme
dans notre hébergement d'urgence
aujourd'hui.

14

76,29 $
coût de l'hébergement

par personne



À mesure que les besoins des résidents
des centres d'hébergement augmentent,
notre soutien augmente également.

383
appels aux services

d'urgence

La hausse des surdoses et des besoins complexes en
santé mentale souligne l'urgence d'une approche
compatissante en réduction des méfaits qui privilégie
les soins plutôt que les conséquences. 

Soutenir les résidentes souffrant de troubles liés à la
consommation de substances et de besoins complexes
en santé mentale n'est possible que grâce à des
partenariats solides. 

Le Centre de santé communautaire Pinecrest-
Queensway améliore l'accès aux soins de santé
essentiels, tandis qu'Ottawa Inner City Health fournit un
soutien quotidien en réduction des méfaits pouvant
 sauver des vies. Le Royal Ottawa assure le lien pour
les résidentes à des soins essentiels en santé mentale.
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Donner de l'espoir
HÉBERGEMENT D'URGENCE



« À l'âge de 9 ans, j'ai été
placée dans cinq familles
d'accueil différentes. À 16 ans,
j'ai trouvé Cornerstone, qui
m'a aidée à terminer mes
études et à trouver un
emploi. J'ai travaillé dur en
tant qu'adjointe administrative
dans plusieurs cabinets
juridiques. Ma vie était stable
pendant presque 20 ans. Puis
j'ai perdu mon emploi juste
avant la COVID, ce qui a
brutalement mis fin à ma
stabilité. J'avais touché le fond.
Je dormais dans ma voiture
jusqu'à ce que ce ne soit plus
possible. Cornerstone m'a
sauvé la vie. »

Rencontrez Krystal



L’aumônière Hilary Murray, chapelaine clinique — prêtre,
travailleuse sociale, aidante et source de calme dans le
chaos. Elle et une équipe de 6 bénévoles dévoués ont
soutenu les clientes pendant 30 heures de programmation
de groupe. Son travail allie soins cliniques et connexion
communautaire. Elle crée des espaces de guérison,
d'appartenance et de rire — accueillant toutes, quelle que
soit leur foi.

Aider les résidentes à guérir

Cette année, la spécialiste des services cliniques a travaillé à
renforcer l'engagement de Cornerstone envers un logement
sécuritaire, inclusif et axé sur les traumatismes pour les
femmes. Elle l'a fait en normalisant les pratiques cliniques, en
établissant des politiques et des cadres clairs, et en offrant au
personnel une formation sur la sécurité psychologique et les
soins informés par les traumatismes, le retour au calme, la
diversité, et plus encore.

Bien-être et soins
spirituels

Bien-être du personnel
— Spécialiste des
services cliniques

167
employés à temps
plein ou partiel, ou

sur appel

Depuis juin 2025, le personnel a bénéficié
de plus de 200 séances individuelles.

17

26
heures de counselling
pour les résidentes et

le personnel



Services alimentaires

4,39$
coût d'un repas

L'année dernière, Cornerstone a fourni plus de 270 000 repas
nutritifs dans l'ensemble de ses programmes. La hausse de
l'inflation continue de peser lourdement sur notre programme
alimentaire. Le coût de notre panier d'ingrédients standard a
augmenté de 18 % l'année dernière, mais grâce à votre soutien,
nous avons pu offrir des repas nutritifs aux résidentes de
Cornerstone. Alors que notre demande en aliments nutritifs et
culturellement appropriés augmentait, vous étiez là pour nous
aider.

Nous sommes extrêmement reconnaissants envers nos voisins,
restaurants, entreprises locales, fermes et grandes surfaces qui
se sont mobilisés pour nous aider à faire face à l'augmentation de
nos dépenses alimentaires. Un grand merci à certains de nos
incroyables partenaires et soutiens alimentaires : Shouldice Berry
Farm & Market, Sri Sathya Sai Baba Centre, Indo-Canadian
Community Centre, Langar for Hunger, Restaurant e18hteen,
The Hindu Temple, Carleton Mushrooms, Whole Foods, Costco,
Fiat Farm, Starbucks, Booch Kombucha, T&T Kanata.
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277,000
repas servis

l'année dernière

SE NOURRIR POUR S'ÉPANOUIR



Étapes clés en 2025 :

Nouveau toit à Princeton (environ 95 000 $)
Nouveau gazebo dans l'arrière-cour de l'hébergement (environ 20 000 $)
Trois nouvelles paires de laveuses-sécheuses achetées chez RONA (20 000 $) ;
une paire installée à Booth, deux paires à Princeton
Clôture avant installée devant Eccles à des fins de sécurité (environ 18 000 $)

1754
bons de travaux

d'entretien complétés

19

Nous sommes reconnaissants envers RONA pour son investissement remarquable visant à
améliorer la sécurité de notre hébergement et de nos résidences en logement de soutien.
Cela a fait une énorme différence dans la vie des personnes qui appellent Cornerstone leur
chez-soi.

Transformation 
DES INSTALLATIONS

300 000 $
subventions



149
bénévoles

5000
heures de bénévolat 

en 2025

L'espoir en action
Bénévoles

20

— Rosemary Jones, 
Coordonnatrice des bénévoles

Les bénévoles de Cornerstone ont contribué plus de 5 000
heures de service dans tous les secteurs de notre organisme.
Des réceptionnistes aux bénévoles qui organisent les dons, en
passant par les bénévoles en service alimentaire et ceux qui
soutiennent nos programmes, leur présence se fait sentir
partout dans notre organisme. Cette année, un coup de
chapeau spécial à la merveilleuse Maryanne Pearce, alias La
Dame des Impôts, qui, depuis 26 ans, remplit des déclarations
de revenus pour toute résidente de Cornerstone qui en a
besoin !

Merci à tous nos groupes de bénévoles qui sont venus à
Cornerstone pour servir un repas, aider aux travaux de
jardinage, peindre des couloirs et des salles communes, ou
organiser des événements spéciaux. Votre soutien est
essentiel pour accomplir les grands travaux.

« Ils font partie de la fondation de l'espoir au sein de nos
communautés soudées. Chaque jour, leur dévouement
contribue à créer un environnement sécuritaire et bienveillant
où les femmes et les personnes de diverses identités de genre
peuvent être entendues, apprendre de nouvelles compétences
ou s'amuser. »



Rencontrez Beverley

« Le 19 février 2019, j'ai eu
un accident de voiture qui
m'a plongée dans le coma
pendant six mois. Quand je
me suis réveillée, j'avais
peur. Je n'avais rien. On
m'avait enlevé mes
enfants, je ne pouvais pas
parler, je ne pouvais pas
marcher. C'était l'enfer.
Après avoir survécu à un
accident de voiture
bouleversant ma vie et avoir
fait face à des traumatismes
inimaginables à un jeune
âge, j'ai pu grandir et rebâtir
ma vie. Cornerstone m'a
donné un endroit pour
rebâtir ma vie. »



CONSEIL CONSULTATIF DES
JEUNES PROFESSIONNELS

Célébrer ensemble
LA COMMUNAUTÉ EN ACTION

LANGAR FOR 
HUNGER

BOUTIQUE
CORNERSTONE

ZAC WESTBORO
“LIGHT UP THE VILLAGE”
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Septième Gala annuel Cravate mauve de Cornerstone
Mercredi 28 octobre 2026À noter dans 

votre calendrier!

Sixième Gala annuel Cravate mauve

La nuit la plus froide de l'année

Deuxième Fête annuelle Taste of Ireland

 juin 2026, 
de 14 h à 17 h

27 février
2027
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À noter dans 
votre calendrier :

À noter dans votre calendrier :



1 Faire évoluer nos options de
logement et de soutien pour
répondre aux besoins uniques.

Regard vers 2026
Réalisations du plan
stratégique 2022-2025

24

Le plan triennal de Cornerstone a pris fin l'année dernière. Durant cette période,
l'organisme a pu répondre à ses quatre objectifs stratégiques clés grâce à une
approche collaborative. En partenariat avec les parties prenantes communautaires,
tous les paliers de gouvernement, le personnel, les résidentes et les bénévoles,
nous avons réalisé des progrès significatifs vers l'accomplissement de la mission de
l'organisme. Nous sommes impatients de poursuivre notre processus de
planification stratégique en 2026. Notre prochain plan stratégique sera conduit dans
un cadre axé sur les traumatismes qui tient compte des besoins des femmes et des
personnes de diverses identités de genre qui comptent sur nous pour un endroit sûr
et bienveillant où séjourner.

Alors que nous nous tournons vers
2026, notre priorité est de répondre
aux besoins croissants de la
communauté.

2 Améliorer les liens et le soutien pour
nos résidentes actuelles et passées
au sein de la communauté élargie.

3 Intégrer une approche axée sur
les traumatismes à l'ensemble de
Cornerstone.

4 Accroître notre capacité à
accomplir notre mission.



EN MÉMOIRE
« It Is Well With My Soul / The River's Gonna

Keep On Rolling » 
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Nous nous souvenons des personnes que nous avons perdues en 2025. Nous nous
souvenons de leurs espoirs, de leurs rêves et de l'héritage qu'elles laissent derrière elles.

Nous croyons fermement qu'aucune personne en situation d'itinérance ne devrait être
oubliée.

.NOUS LES NOUS SOUVENONS

(Amy Grant; producteurs : Vince Gill et Brown Bannister)

When peace like a river attendeth my way
When sorrows like sea billows roll

Whatever my lot, Thou hast taught me to say
It is well, it is well, with my soul

And if you haven't got a dollar
Not a penny to your name

Somebody's gonna miss you when you're gone
And even if you never find
Just A Little Peace of Mind

The river's gonna keep on rolling on

Keep on rollin' to the ocean
Keep on rollin' to the sea

Keep on rollin' 'till the love we need
Washes over you and me

It is well with my soul



Subventions
gouvernemental

es
58.7%

Collecte de fonds / Dons
16.5%

Loyers
10.5%

Amortissement des
apports reportés —

immobilisations
9.5%

Revenus de
placements

1.3%

Contribution
du Synode

0.3%

Rapport financier 2025
Revenus

Bourses du gouvernement

Contributions du Synod

Loyer

Levées de fonds et dons

Autres revenus

Revenu d’investissement

Gain d’investissement non-réalisé

Amortissement des apports différés en immobilisations

Total

7 327 580 $

39 996 $

1 307 268 $

2 064 302 $

36 613 $

165 783 $

349,258 $

1 188 130 $

12 478 930 $

59%

0,3%

10%

17%

0%

1%

3%

10%
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Rapport financier 2025
Dépenses

Programmes et services

Installations

Levée de fonds

Administration

Total

9 489 362 $

1 696 590 $

505 852 $

1 135 478 $

12 827 281 $

74%

13%

4%

9%

Programmes
et services

74%

Installations
13.2%

Administration
8.9%

Levée de fonds
3.9%
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Mark Holzman
Président

Conseil d'administration
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Dr. Peter John Hobbs, Directeur Général
des Ministères Communautaires 
(retraite Déc.  2025)

Carolyn Faught

Ann Chaplin
Secrétaire

Peter Martin
Trésorier

Yasmin Khaliq
Vice Présidente

Mary Laidlaw Matthew SymondsSusan Scotti

Mary-Cate GardenKatrina Draper Susan SmandychSarah Birkett-Martin

Margaret Lemaire
(jusqu’en mai 2025)

Katie Boone
(jusqu’en Juin 2025)



Abundance Canada
Adobe Systems Canada Inc.
Agilus Work Solutions
All Saint’s Anglican Church 
   Westboro
All Saints Lutheran Church
AMD
Andrea Collins Inc.
Anew Foundation
Anglican Diocese of Ottawa
Anglican Parish of Bearbrook, 
    Navan, and Blackburn
Anglican Parish of West 
   Quebec
Apple Canada Inc.
Appleby College
Aquarius2009 Holdings Inc.
Aqueduct Foundation
Arbour Memorial Foundation
Astron Engineering and 
   Construction Ltd.
Avenue 31 Capital Inc.
Backpacks for the homeless
BE FRESH
Benefaction Foundation
Beyond the Pale Brewing 
    Company
Bicycle Craft Brewery Inc.
BlueSea Philanthropy
Bourgon Construction
Boutique Cornerstone
Broder Electric
BT Sullivan Family Foundation
C.B. Powell Foundation
Canada Gives
Canadian Federation of
University Women - Nepean
Canadian National Christian                          
    Foundation
Carleton Mushroom Farms

REMERCIEMENTS
Carleton University
Carlington Kombucka
Catholic Women’s League 
    Council of Ottawa
CDK Global
Cedarview Alliance Church
CFUW Nepean
Chandos Construction LP
Charities Aid Foundation of 
    Canada
Charitus
Charitable Impact Foundation 
    Canada
Chin Baptist Church
Chmiel Architects Inc.
Church of the Good Shepherd
CIBC
Ciena Canada, Inc.
Clothes by Muriel Dombret
COED
Columbus Cub Charitable 
    Foundation
Commercial Inspection &
Enforcement Branch
Convergence Networks
CornerstoneStone House of 
    Refuge Apostolic Church
Costco Wholesale - Nepean
Costco Wholesale - Kanata
Couples for Christ Group
Criminology Students’ 
    Association
CSV Architects
Debbie Chang Real Estate
Delta Phu EpsilonCarleton
Dillon Consulting Limited
Dovercourt Housing Coop Inc.
Downtown BIA 
Earl of March Secondary 
    School

Eastern Ontario Regional
Laboratory Association
Edelman Global Advisory
Elevate Community Church
Employment Equity Diversity 
    & Inclusion Team ABSB-
    CRA
Epiphany Anglican Church
Exploring Alternatives Inc.
Export Development Canada
Fairmont Chateau Laurier
Fallowfield United Church
Fessehaye Tekle-Ilfe
Fiat Farm
Flourish & Flame Jewelry
Foundation Jean-Marc 
    Desmarais
Foundation RONA
Fourth Ave Baptist Church
Francis Plumbing, Heating & 
    Cooling
Franworks Group
Fratelli Westboro
Gamma Phi Beta- Ottawa/ 
    Gatineau Alumnae Chapter
Gap Inc.
Gift Funds Canada
Google Canada
CouArt Altruism Community
Great Canadian Theatre 
    Company
Greek Ladies Philoptochos 
    Society
Grey Sisters of Immaculate 
    Conception
Hidden Harvest
Hindu Temple of Ottawa-
    Carleton
Holy Redeemer Catholic
    Women’s League
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REMERCIEMENTS
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Hoopla Systems
Indo-Canadian Community
Centre-Women’s Program 
    Forum
Innovation, Science & 
    Economic Development
John Kim and Sunita Lal
Medicine PC
Kasia's Cupcakes
Keepin it Vegan
Kelly Funeral Home - Carling 
    Chapel
Kitchissippi United Church
Women’s Group
Knights of Columbus Holy 
    Redeemer Council #9544
KNIX - Westboro
Knox Presbyterian Church
KOWIN Ottawa
La vie en Rose
Laurin Group
Le Shack
Level One Game Pub
Link Charity Canada Inc.
Loblaws
Love Your Body Fitness 
    Company Inc
Lupiano Executive Search
Maker House Co.
Makeway Foundation
Marriott International Inc
Massine's Your Independent 
    Grocer Ottawa
Matériaux D.L./D.L. 
Building Materials
McDonald Brothers 
    Construction Inc.
Merivale & Wellington Vision 
    Care
 

Melanie Shields Photography
Microsoft
Natural Resources Canada
Navan Lions Club
Next Door Ottawa
Nupacko Cookies
Oblates of Mary Immaculate, 
    Ontario Local Community
Ontario Public Service
Employees Union Local 464
Ottawa Community 
    Foundation
Ottawa Home Economics 
    Association
Ottawa Italian Women’s Filò
Ottawa Newcomers’ Alumnae 
    Club
Ottawa Region Masonry 
    Contractors Association
Ottawa Tool Library
Parkdale United Church
People Matter Project
Petrela, Winter & Associates
Pfizer Canada
PIZZA BOB
Pokoloko
Preston Street BIA
Purdy’s Chocolates -
    Carlingwood Centre
QE Home Decor
RA Curling Club Women
Raymond James Canada 
    Foundation
RBC Social Impact Team
RBC Wealth Management - 
    Ottawa Preston
RCMP - National Pay
    Operations
Real Rank Inc.

Recruiting in Motion - Ottawa
Respect Rx Pharmacy Group
Revelle Bridal Boutique
Richard Robinson Fashion 
    Design Academy
Rideau Park United Church 
    Women
Rogers Centre Ottawa
Royal Canadian Legion - 
    Branch 641
Royal Lepage Shelter 
    Foundation
S&R Mechanical
Saltwater Santas
Sathya Sai Centre
Scotia Wealth Management
SERVPRO of Ottawa, Vanier
Sheridan-Woods Medicine 
    Professional Corporation
Shoebox Project of Ottawa
Shoppers Foundation 
    Women's Health
Shouldice Farm
SmartWorks
St. Aidan’s Anglican Church 
    Ottawa
St. Johns Kanata
St. Francis Xavier High 
    School
St. James Anglican Church
St. John the Evanglist 
    Anglican Church
St. Joseph High School
St. Martin de Porres Catholic 
    Church - Women’s League
St. Maurice Catholic 
    Women’s League
St. Paul’s Anglican Church - 
    Hazeldean Kanata



MERCI DE FAIRE PARTIE DE
NOTRE COMMUNAUTÉ.

MERCI DE NOUS DONNER
ESPOIR CHAQUE JOUR.

REMERCIEMENTS
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St. Peter’s Evangelical 
    Lutheran Church
St. Stephen’s Anglican 
St. Stephen’s Presbyterian 
    Church
St. Thomas Anglican Church
St. Thomas the Apostle 
    Anglican Church
Stirring Group
Strategic Charitable Giving 
    Foundation
Supply and Demand
Surgenor Hyundai
T & T - Kanata
Taggart Parkes Foundation
Tartelette Bakery & Cafe
TD Canada Trust
Tealee
Técare
The Burton Charitable 
    Foundation

The Church of St. 
    Bartholomew
The Royal Canadian Legion 
    Westboro Branch 480
The Sahara Foundation
The Spaniel’s Tale Bookstore
THE TEN SPOT - Westboro
The Wabano Centre for 
    Aboriginal Health
The Westin Ottawa
Tim Hortons - Kanata
Tony Graham Motors (1980) 
    Ltd.
Transforming Life Centre
U Foundation
United Way 
uOttawa Criminology 
    Student’s Association
UPS
Vancouver Foundation
Visa Canada Corporation

Voices Rock Medicine 
    Ottawa 
Wealth Creation
Preservation 
    & Donation Inc.
Westboro Village Business 
    Improvement Area
Whole Foods Market
Woman Divine
Women’s Guild of St. 
    Andrew’s Church
Women’s Health Group
General Hospital 
Woodroffe United Church
World Sikh Organization of 
    Canada 
Yuk Yuk's - Ottawa West
Zachary Resnick -Charity 
    Dinner
Zonta Club of Ottawa



@HopeCornerstone
INSTAGRAM :

@CornerstoneHousing
FACEBOOK :

ornerstonewomen.ca/contact/register
INFOLETTRE :

Merci de faire partie de notre
communauté.

Merci de nous donner
espoir chaque jour.

Restez en contact

/ Cornerstone Housing for Women
LINKEDIN :
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WWW.CORNERSTONEWOMEN.CA

https://lepilierpourfemmes.ca/
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